Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-15

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE YAVA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica LAKOWA Nr domu 101 Nr lokalu
Miejscowos¢ CZESTOCHOWA (Kod pocztowy 42-280 Poczta GNASZYN Nr telefonu 507053834
Nr faksu E-mail biuro.yava@gmail.com Strona www https://yava.czest.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-10-15
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-02-16
publicznego
5. Numer REGON 15214136900000 6. Numer KRS 0000176095
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji MONIKA PODGORSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji WOIJCIECH CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | IAMROZKIEWICZ
KAMILA SZYMCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
BRZYKCY
STANISEAW KOCIK WICEPREZES ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e [nazwi i pisany
EWA DABEK CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNE)
Zzz;ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub ARTUR WYPYCH CZEONEK KOMISII TAK
REWIZYJNE)
IWONA MICHALSKA CZtONEK KOMISII TAK
WIERUSZ REWIZYJNE)
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a) dziatanie na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin poprzez
poprawe warunkéw ich leczenia i rehabilitacji,
b) zapobieganie izolacji spotecznej,

9. Cele statutowe organizacji c) wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie
dziatalnosci rehabilitacyjne;j,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) d) promocja i popieranie higieny psychicznej,

e) ochrona praw 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

f) podejmowanie dziatan z zakresie profilaktyki zjawisk patologicznych,

g) dziatania wspomagajgce rozwdéj wspaolnoty i spotecznosci lokalnej,

h) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, bezrobociu i dyskryminacji,
i) inicjowanie i realizacja dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, ze
szczegblnym uwzglednieniem ich integracji w srodowiskach lokalnych,

j) szerzenie oswiaty zdrowotnej i promowanie zdrowego stylu zycia oraz
prowadzenie dziatar w zakresie ochrony zdrowia,

k)udzielanie wsparcia dla osdb starszych poprzez prowadzenie zajec
edukacyjnych, rekreacyjnych oraz z zakresu profilaktyki zdrowotnej,

1) przygotowywanie oséb z niepetnosprawnoscia do podjecia pracy i
poszukiwania pracy,

m) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oséb niepetnosprawnych
oraz oso6b starszych,

n) pomoc psychiatryczna, psychologiczna oraz prawna osobom adresatom
zadan realizowanych przez Stowarzyszenie,

0) prowadzenie dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy.

a) organizowanie spotkan, prelekcji, wystaw, koncertéw oraz innych
imprez,

b) tworzenie osrodkéw informacji dla oséb zainteresowanych,

c) oddziatywanie na nastroje spoteczne w celu ksztatcenia nastawienia,
tolerancji i zyczliwosci dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | d) WspOtpraca z innymi podmiotami i instytucjami realizujgcymi podobne
podstawie statutu organizacji) cele,

e) opiniowanie projektéw dotyczgcych rehabilitacji i usprawniania do
funkcjonowania w spoteczenstwie 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
0s6b wykluczonych spotecznie oraz osdb starszych,

f) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-edukacyjnej,

g) organizowanie réznych projektow oraz form aktywizacji zawodowej
oraz spotecznej oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz oséb
wykluczonych spotecznie,

h) organizowanie szkolen, warsztatéw, konferencji,

i) prowadzenie zaje¢ o charakterze edukacyjnym, kulturalnym i
sportowym dla dzieci i mtodziezy,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Prowadzenie Osrodka Wsparcia dla Oséb z Chorobg Alzheimera. Projekt zwigzany byt z wczesniejszymi dziataniami
whnioskodawcy, dotyczgcymi terapii i rehabilitacji oséb chorych na chorobe Alzheimera. Celem zadania byto zapewnienie
specjalistycznego wsparcia dla oséb cierpigcych na chorobe Alzheimera i ich rodzin poprzez: zapewnienie opieki dla oséb
cierpigcych na chorobe Alzheimera, swiadczenie wsparcia oraz pomocy psychologicznej dla rodzin i opiekundéw oséb
cierpigcych na chorobe Alzheimera, prowadzenie rehabilitacji osdb cierpigcych na chorobe Alzheimera, organizowane opieki i
wsparcia srodowiskowego, prowadzenie terapii, rehabilitacji i dziatan srodowiskowych, prowadzenie Grupy Wsparcia i
poradnictwa, rekrutacja i szkolenie nowych wolontariuszy, mobilizacja i wdrozenie wolontariuszy juz pracujacych,
organizowanie cyklow spotkan i wyktadéw, wspédtpraca z mediami, organizacja porad prawnych, wspdtpraca z instytucjami
pomocowymi oraz samorzgdem.

2.Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy. Prowadzenie ponadlokalnej placéwki wsparcia dziennego zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych Doméw
Samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz.1586):

typu A (osoby przewlekle psychicznie chore)

typ B (osoby z uposledzeniem umystowym)

liczba miejsc — 40

3.Realizacja projektu ,Yavna Spartakiada Il edycja”, ktérego celem byta aktywizacja osdb z niepetnosprawnoscig poprzez
organizacje dziatan integracyjno-sportowych.

4.Udziat w Frytce Off — czyli w festiwalu kultury alternatywnej, w ramach ktérego prowadzone s3 zajecia artystyczne dla dzieci i
miodziez.

5.Realizacja projektu ,KOLOROWE MIASTO” polegata na podnoszeniu kompetencji artystycznych w ramach prowadzonych
integracyjnych warsztatow twdrczych, w ktorych brali udziat arty$ci amatorzy niepetnosprawni. Korelacja dziatan w przestrzeni
miejskiej polegata na stworzeniu przez artystéw amatorow w przestrzeni miejskiej wtasnych ,,MIEJSC”, ktdre stworzone zostaty
podczas 5 imprez (a wczeéniej przygotowywane w ramach warsztatéw) pn.: ,,O0GRODNICTWO MIEJSKIE”, ,SPIEW MIEJSKI”,
,INTERWENCJE MIEJSKIE”, ,,ODDYCHANIE MIEJSKIE” oraz ,,KOLORYZACJA MIASTA”.

6.Udziat w XXIV Krajowej Wystawie Rolniczej — dozynki. Artysci niepetnosprawni mieli mozliwos¢ pokazania swojej sztuki.
7.0rganizacja wystawy z okazji Swiatowego Dnia Ochrony Zdrowia Psychicznego 10.10.2016 r. w Miejskiej Galerii Sztuki.
Corocznie staramy sie pokazaé poprzez dziatania artystyczne, ze wsrdd nas sg osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktére
potrzebuja nie tylko wsparcia medycznego, ale przede wszystkim wsparcia spotecznego i przestrzeni do normalnego
funkcjonowania

8.Prowadzenie Zaktadu Aktywnosci Zawodowej YAVA, w ktorym znalazto zatrudnienie 21 osdb z niepetnosprawnoscia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dz'j;il:;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Srodowiskowego domu
samopomoc, ktory realizowat zadania:
integracje oséb z zaburzeniami psychicznymi
oraz 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna,
gtéwnie poprzez wyposazenie ich w
kompetencje umozliwiajgce petnienie rol
spotecznych i osigganie pozycji spotecznej
dostepnej osobom sprawnym, a takze zmiane
istniejacych stereotypdw dotyczacej oceny
przydatnosci tych oséb w ramach prowadzonych
dziatan, czyli opieka dzienna, terapia dla rodzin,
szkolenia dla oséb wspierajgcych i otoczenia,
Swiadczenie ustug specjalistycznych.
stworzenie lokalnej siatki wiezéw
miedzyludzkich i ludzkiej solidarnosci w ramach
dziatan - prowadzenie lobbingu na rzecz oséb z
dziatalnos¢ na rzecz oséb zaburzeniami psychicznymi. @ zbudowanie sieci
niepetnosprawnych oparcia spotecznego na rzecz osob z
zaburzeniami psychicznymi zgodnie z
rozpoczetym programem ,,Metamorfoza”, ktéry
jest realizowany przy wspétpracy
Stowarzyszenia ,Yava” od 2003 roku na terenie
miasta Czestochowy mi. po przez zajecia
integracyjne w obszarze sportu, kultury,
rekreacji, turystyki, i oSwiaty. B przeciwdziatanie
stygmatyzacji, nierownosci i dyskryminacji, jakiej
doswiadczajg osoby z zaburzeniami
psychicznymi poprzez skorelowanie dziatan
instytucji dziatajgcych w tym obszarze —
prowadzenie lobbingu na rzecz 0so6b z
zaburzeniami psychicznymi oraz z
uposledzeniem umystowym. B opracowywanie i
wdrazanie projektéw, ktére uwzgledniaja
promocje, profilaktyke, leczenie

87.20.Z 0,00 zt

W ramach dziatalnosci Stowarzyszenie
realizowato szereg projektow w zakresie dziatan
integracyjnych i komunikacyjnych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, gtéwnie z zaburzeniami
psychicznymi, w tym: 1. Organizacja wystawy z
okazji Swiatowego Dnia Ochrony Zdrowia
Psychicznego w dniu 10.10.2019r. w Miejskiej
. L. , Galerii Sztuki. Corocznie staramy sie pokazac
dziatalno$é na rzecz oséb ) . N
2 . poprzez dziatania artystyczne, ze wéréd nassg  (70.21.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych o . S Les
osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktére
potrzebuja nie tylko wsparcia medycznego, ale
przede wszystkim wsparcia spotecznego i
przestrzeni do normalnego funkcjonowania, 2.
Udziat w XXVI Krajowej Wystawie Rolniczej -
prezentacja rekodzieta oséb z zaburzeniami
psychicznymi. 4. Realizacja warsztatow
artystycznych.
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Nig

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

* Tak
7 MNie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

86.90.E

POZOSTALA DZIALALNOSC W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNEJ, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA - wsparcie asystentéw, opiekundéw, pielegniarek, fizjoterapeutdw,
rehabilitantéw, lekarzy psychiatrow, psychologéw, psychoterapeutow, coachéw i innych
specjalistéw na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami intelektualnymi, ruchowymi,
zaburzonymi psychicznie, starszymi, z choroba otepienng, chorobg Alzheimera. Pobyt dzienny
w placéwce wsparcia, wsparcie w srodowisku, wizyty domowe, asystentura w terenie i
domach pacjentéw.

85.60.Z

DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACIE - kursy szkolenia dla 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spoteczny, wykluczonych spotecznie, oséb z niepetnosprawnosciami, starszych,
mtodych w trudnej sytuacji, wchodzacych na rynek pracy. Szkolenia gtéwnie zawodowe
podnoszace kwalifikacje zawodowe, wspomagajgce zmiane kwalifikacji i powrdt na rynek
pracy. szkolenia podnoszace tzw. kompetencje miekkie, rozwojowe, wspomagajgce rozwaj.
Wsparcie w trakcie asystentdw i treneréw pracy, po szkoleniach organizacja stazy
zawodowych u pracodawcow.

87.30.Z

POMOC SPOtECZNA Z ZAKWATEROWANIEM DLA OSOB W PODESZtYM WIEKU | OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH - stworzenie miejsc tzw. opieki wytchnieniowej dla cztonkéw rodziny i
opiekundw oséb starszych i 0séb z niepetnosprawnoscig. Rodzina lub opiekunowie
zostawiajg w placéwce osobe niesamodzielng pod opiekg asystenta i specjalistéw na ustalony
okres pod specjalistyczna opieka. Opieka hostelowa nad osobami starszymi i osobami z
niepetnosprawnoscig. Opiekunowie w tym czasie zatatwiajg swoje sprawy korzystaja z opieki
medycznej lub odpoczywaja.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2742 721,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2742 721,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt
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d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2742 721,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 2742 721,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 708 959,97 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 708 959,97 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2033761,03 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

16 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

12,88 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

25 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

12 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 32 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 32 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 708 959,97 zt
a) z tytutu umow o prace 560 130,21 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 545 371,92 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 10 103,51 zt
- inne $wiadczenia 4 654,78 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 148 829,76 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 708 959,97 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 708 959,97 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 1 559,66 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-10-15 9




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
BRAK
MONIKA PODGORSKA 2020-10-15
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