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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE YAVA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica LAKOWA Nr domu 101 Nr lokalu

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-280

Poczta GNASZYN

Nr telefonu 507053834

rewizyjnej

Nr faksu E-mail biuro.yava@gmail.com Strona www https://yava.czest.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-10-15
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-02-16
publicznego
5. Numer REGON 15214136900000 6. Numer KRS 0000176095

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Podgérska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Stanistaw Kocik Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Wojciech Jamrozkiewicz Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Rafat Wrzesniak Przewodniczacy komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlzfg przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Ewa quek Cz{onek kOm|SJ| TAK
rewizyjnej
Magdalena Jagielska Cztonek komisji TAK
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Stowarzyszenie YAVA realizuje cele stuzgce wspieraniu oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci osdb z
niepetnosprawnosciami, oséb starszych, dzieci i mtodziezy oraz rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Organizacja dziata na rzecz
aktywizacji spotecznej i zawodowej, integracji spotecznej, wyréwnywania
szans, rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, promocji wolontariatu,
edukacji, ochrony zdrowia psychicznego oraz wspierania samodzielnosci i
niezaleznego funkcjonowania os6b wymagajacych wsparcia.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe realizowane sg poprzez prowadzenie dziatarh wspierajacych
osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny, organizowanie przedsiewzie¢
edukacyjnych, szkoleniowych, informacyjnych i integracyjnych, wspotprace
z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi i Srodowiskiem
lokalnym, rozwijanie wolontariatu oraz inicjowanie i wspieranie dziatan
stuzacych aktywizacji spotecznej i zawodowej. Stowarzyszenie podejmuje
rowniez dziatania na rzecz budowania partnerstw lokalnych, promocji
dobrych praktyk oraz wzmacniania aktywnosci obywatelskiej
mieszkarncow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Stowarzyszenie YAVA realizowato dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzin. Dziatania organizacji ukierunkowane byty na wspieranie samodzielnosci, aktywnosci
spotecznej i zawodowe] uczestnikdw, poprawe jakosci zycia oraz tworzenie warunkéw do petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Jednym z gtéwnych obszaréw dziatalnosci byto prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy, zapewniajgcego osobom z
niepetnosprawnoéciami wsparcie terapeutyczne, rehabilitacyjne, edukacyjne i integracyjne. W ramach dziatalnoéci SDS
realizowano indywidualne oraz grupowe formy wsparcia stuzgce rozwijaniu umiejetnosci spotecznych, komunikacyjnych i
zyciowych uczestnikow, a takze podtrzymywaniu i wzmacnianiu ich samodzielnosci.

Stowarzyszenie realizowato rowniez ustugi asystencji osobistej, umozliwiajgce osobom z niepetnosprawnosciami bardziej
niezalezne funkcjonowanie w sSrodowisku lokalnym. Asystenci wspierali uczestnikdw w wykonywaniu codziennych czynnosci,
korzystaniu z ustug publicznych, uczestnictwie w zyciu spotecznym, edukacyjnym i kulturalnym oraz w realizacji indywidualnych
potrzeb i celéw zyciowych.

Istotnym elementem dziatalnosci byto takze prowadzenie mieszkarh wspomaganych, ktére stanowity forme wsparcia dla oséb
potrzebujgcych pomocy w osigganiu wiekszej samodzielnosci. Mieszkancy korzystali ze wsparcia specjalistow w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego, zarzgdzania budzetem, organizacji zycia codziennego, budowania relacji spotecznych
oraz rozwijania kompetencji niezbednych do mozliwie niezaleznego funkcjonowania.

Stowarzyszenie prowadzito ponadto Zaktad Aktywnosci Zawodowej YAVA, ktorego celem jest rehabilitacja zawodowa i
spotfeczna o0sdéb z niepetnosprawnosciami poprzez zatrudnienie oraz przygotowanie do funkcjonowania na otwartym rynku
pracy. W ramach dziatalnosci Zaktadu osoby z niepetnosprawnosciami wykonywaty prace w réznych obszarach dziatalnosci
gospodarczej, rozwijaty kompetencje zawodowe, spoteczne i organizacyjne oraz korzystaty z kompleksowego wsparcia
rehabilitacyjnego. Dziatalnos¢ ZAZ stanowi wazny element budowania niezaleznosci ekonomicznej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnosciami.

W 2025 roku Stowarzyszenie wspdtpracowato z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami pomocy spotecznej,
organizacjami pozarzagdowymi, placowkami edukacyjnymi oraz innymi partnerami spotecznymi. Podejmowane dziatania stuzyty
integracji spotecznej, przeciwdziataniu wykluczeniu, wyréwnywaniu szans oraz budowaniu lokalnego systemu wsparcia dla oséb
wymagajacych pomocy. Realizowane przedsiewziecia przyczyniaty sie do wzrostu samodzielnosci uczestnikdw, poprawy ich
funkcjonowania spotecznego oraz zwiekszenia aktywnosci w zyciu lokalnej spotecznosci.
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(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

H OX OO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

B wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

240

Osoby prawne

15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W okresie sprawozdawczym prowadzono
Srodowiskowy Dom Samopomocy (SDS),
zapewniajgc dzienny pobyt i specjalistyczne
wsparcie dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
oraz niepetnosprawnoscia intelektualng. Kadra
merytoryczna realizowata z uczestnikami
indywidualne i zespotowe plany postepowania
wspierajgco-aktywizujacego, obejmujace
treningi funkcjonowania w codziennym zyciu (w
tym kulinarne, dbatosci o wyglad zewnetrzny i
zaradnosci zyciowej), treningi umiejetnosci
interpersonalnych oraz terapie zajeciowsq i
ruchowg. Dziatania te pozwolity na
podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia,
zapobieganie izolacji spotecznej uczestnikdw
oraz zapewnienie oparcia spotecznego ich
rodzinom. Zadanie zostato w petni zrealizowane
pod katem utrzymania wymaganych standardéw
ustug, liczby miejsc statutowych oraz frekwencji
uczestnikow, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi.

88.10.Z

4502,90 zt
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{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;sec' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano
ustugi asystencji osobistej dla wskazanej w
umowie grupy osoéb z
niepetnosprawnosciami, posiadajgcych
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci (lub
traktowane na réwni). Dziatania asystentow
polegaty na bezposrednim, indywidualnym
wsparciu beneficjentdéw w czynnosciach
samoobstugowych, prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz transporcie i
dziatalnos¢ na rzecz oséb asyscie w przestrzeni publicznej (w tym w
niepetnosprawnych placéwkach medycznych, urzedach i
instytucjach kultury). Ustugi $wiadczone
byty w wymiarze godzinowym
dostosowanym do indywidualnych planéw
wsparcia, co pozwolito na realne
zwiekszenie niezaleznosci uczestnikow oraz
odcigzenie ich opiekundéw faktycznych.
Zadanie zostato w catosci rozliczone pod
katem liczby zrealizowanych godzin oraz
osiggnietych wskaznikow spotecznych,
zgodnie z wytycznymi programu
finansowania.

88.10.Z 0,00 zt

W okresie sprawozdawczym prowadzono
mieszkania wspomagane, zapewniajgc
okresowe wsparcie i bezpieczne warunki
bytowe dla dorostych oséb z
niepetnosprawnosciami. W ramach
funkcjonowania placéwek kadra
terapeutyczna i opiekuncza realizowata z
mieszkaricami indywidualne plany wsparcia,
koncentrujac sie na treningach
samoobstugi, prowadzenia gospodarstwa
dziatalnos¢ na rzecz oséb domowego (w tym samodzielnego
niepetnosprawnych gotowania i zarzadzania budzetem) oraz na
rozwijaniu kompetencji spotecznych. Ustuga
pozwolita na zapobiezenie
instytucjonalizacji uczestnikow,
umozliwiajgc im integracje ze spotecznoscia
lokalng oraz aktywne uczestnictwo w zyciu
codziennym i zawodowym. Zadanie
zrealizowano i rozliczono pod katem liczby
osobodni oraz utrzymania standardéw
dostepnosci, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz zawartg umowag dotacyjna.

87.30.Z 0,00 zt
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= Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

W ramach prowadzenia Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w okresie sprawozdawczym
realizowano proces rehabilitacji zawodowej i spotecznej dla zespotu pracownikéow z
orzeczeniem o znacznym oraz umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Dziatalnos¢
gospodarcza ZAZ koncentrowata sie na komercyjnym $wiadczeniu ustug w segmencie

1 13.99.7 handlowo-ustugowym, co pozwolito na wygenerowanie przychodu przeznaczonego w catosci
na Zaktadowy Fundusz Aktywnosci. Rdwnolegle z pracg na stanowiskach realizowano
codzienne, indywidualne programy rehabilitacji leczniczej, wsparcia psychologicznego oraz
treningdw kompetencji spotecznych. Wszystkie wskazniki zatrudnienia oraz cele
reintegracyjne, wspoéffinansowane ze srodkéw PFRON i budzetu samorzgdu, zostaty osiggniete
zgodnie z harmonogramem.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8160 162,99 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 204 248,23 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 128 130,63 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 495 789,09 zt

d) przychody finansowe 547,64 zt

e) pozostate przychody 1331447,40 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 502,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 6 197 885,33 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 2483 176,00 zt

tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1 505 500,95 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 2209 208,38 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 497 649,09 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 860,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 495 789,09 zt
2.4. Zinnych zrédet 1460 125,67 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

4 502,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wktad wtasny - wycieczka osdb z niepetnosprawnosciami do Poronia

4 502,90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 8013 877,01 zt 4 502,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 7 583 892,62 zt 4 502,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 634,30 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 359421,55 zt
d) koszty finansowe 1 649,86 zt
e) koszty administracyjne 6 370,36 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 61 908,32 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-1379 644,39 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

127 496,33 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

136 367,54 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 136 367,54 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

swolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z op’faty ska rbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

65 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

45,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

74 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

16 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 14 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

6 010 559,32 zt

a) z tytutu umow o prace 3 953 446,40 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 3 953 446,40 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

2057 112,92 Z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 068 920,07 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

2057 112,92

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1011 807,15zl

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

2941 639,25 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 000,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Prowadzenie srodowiskowego |Urzad Wojewddzki 1 505 500,95 zt
srodowiskowego domu domu samopomocy przy ul.
samopomocy przy ul. Lakowej 101
Lakowej 101

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Centrum Asystenckie PORT |Ustugi asystenckie Ministerstwo Finansow 2205 276,00 zt
2 |#Witacz-Moc Stworzenie edukacyjnej gry Urzad Marszatkowski 17 900,00 zt
planszowej
3|Dofinansowanie na biezgcg |Dofinansowanie na biezaca PFRON 2 188 980,00 zt
dziatalnos¢ ZAZ dziatalnos¢ ZAZ
4|#WLACZANIE Rozwdj potencjatu ZAZ YAVA o  |KPO 20 228,38 zt
tapicernie
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5|Mieszkania Wspomagane Whktad 10% z budzetu panistwa |Budzet Paristwa 260 000,00 zt
REZYDENCJA do realizacji projektu

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy

Monika Podgoérska - Prezes Zarzgdu 2026-07-14

Stanistaw Kocik - Wiceprezes Zarzgdu
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